
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

План   

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности организациями,  

осуществляющими образовательную деятельность  

 
№ 

п/п 

Выявленные недостатки Сроки устранения Ответственный 

1 Полное и сокращенное (при наличии) наименование образовательной организации. 

Сокращенное название не соответствует п.1.3 Устава 

Исправлено Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

  РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение  

«Центр развития ребенка - детский сад» 

«Рябинушка» 

Смоленского района Смоленской области 

  «12» октября 2022г. 

 № 158 

214550 Смоленская область  

Смоленский район, д. Жуково,  

ул. Лесная, д.9, 

тел.47-55-54 

 



2 Коллективный договор (электронный документ). Рекомендовано разместить актуальный 

документ или информацию о его отсутствии. 

Выполнено Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

3 Локальный акт, регламентирующий формы, периодичность и порядок текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся (электронный документ). Положение 

о мониторинге отсутствует. 

Положение о 

мониторинге 

размещено в 

разделе 

«Документы» 

Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

4  Локальный акт, регламентирующий порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся (электронный 

документ). Информация отсутствует.  

Положение о 

мониторинге 

размещено в 

разделе 

«Документы» 

Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

5 Копия образовательной программы (электронный документ или активная ссылка, 

непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к страницам Сайта). 

Неверный формат размещения: отсутствует электронная подпись. 

Исправлено Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

6 Описание адаптированной образовательной программы с указанием ее наименования, а также 

об использовании при реализации указанных образовательных программ электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий; практики, предусмотренной 

соответствующей образовательной программой. Информация отсутствует. 

До 17 октября 

2022г. 
Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

7 Копия адаптированной образовательной программы (электронный документ или активная 

ссылка, непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к страницам Сайта). 

Неверный формат размещения: отсутствует электронная подпись. 

Выполнено Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

8 Копии рабочих программ дисциплин (по каждому учебному предмету, курсу, дисциплине 

(модулю), практики, в составе образовательной программы) (электронный документ). Неверный 

формат размещения: отсутствует электронная подпись. 

Выполнено  Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

9 Информация об учебном плане с приложением его копии (электронный документ). Неверный 

формат размещения: отсутствует электронная подпись. 

Выполнено Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

10 Информация о календарном учебном графике с приложением его копии (электронный 

документ). Неверный формат размещения: отсутствует электронная подпись 

Выполнено Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

11 Обеспечить наличие и функционирование на официальном сайте образовательной организации До 17 октября Зам.зав. по 



информации о дистанционных способах взаимодействия с получателями образовательных 

услуг, в частности: 

- Раздел "Часто задаваемые вопросы 

2022г. методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

12 Оборудовать помещения образовательной организации и прилегающей к ней территории с 

учетом доступности для инвалидов, в частности: 

- Наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов 

- Наличие сменных кресел-колясок 

До 17 октября 

2022г. 

Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

13 Обеспечить в организации условия доступности, позволяющие инвалидам получать услуги 

наравне с другими, в частности: 

- Дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации 

- Дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, 

выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля 

- Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика) 

- Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение 

(инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации 

До 17 октября 

2022г. 

Зам.зав. по 

методической работе 

Гращенкова С.Ю. 

 


